
 

 

 

 

Resumo Geral dos indicadores sobre Participação política e comentários adicionais 

 

MULHERES NA DECISÃO 

 

Um dos maiores desafios associados à produção de indicadores sobre poder e tomada de decisão é a disparidade e contradição de dados 

entre as estatísticas oficiais e as administrativas, quer dispostas no relatório Mulheres e Homens 2021 produzido pelo INE com suporte 

em dados do MGCAS, quer colhidas ao nível do portal do Governo, dos portais dos Governos Provinciais, do MAEFP ou fornecidos 

pela Assembleia da República. Sendo o contexto bastante dinâmico e em constante alteração, em função de exoneração, renúncia, 

suspensão de mandato e até perda de vida, exige uma monitoria atenta e permanente.  Mais abaixo tentamos ilustrar tais disparidades 

com as necessárias correções estatísticas 

De qualquer das formas, apesar da tendência crescente, em todos os órgãos executivos de tomada de decisão, com excepção dos 

secretários de Estado e da paridade entre Ministros, observa-se maior percentagem de homens em relação às mulheres. Esta diferença é 

maior entre os presidentes dos municípios, presidentes das assembleias municipais, administradores distritais, chefes de posto 

administrativos e chefes de localidade. 

 

 

Estatísticas oficiais: 

 

 

Quadro de Distribuição de mulheres e homens nos órgãos executivos de poder de decisão. Moçambique 2020 

 
ÓRGÃO Mulher % de Mulheres Homem % de Homens Total 

Total 1 011  2 440  3 451 

Executivo 

Presidente da República 0 0,0% 1 100,0% 1 

Primeiro-ministro 0 0,0% 1 100,0% 1 

Ministro 9 42,9% 12 57,1% 21 

Vice-Ministro 6 40,0% 9 60,0% 15 

Sub-total 15 39.5% 23 60,5% 38 

Governo Provincial 

Secretários de Estado  6 54,5% 5 45,5% 11 

Governadores 3 30,0% 7 70,0% 10 

Sub-total 9 42,9% 12 57,1% 21 

Governo Distrital  



 

 

 

 

Administradores Distritais 48 31,2% 106 68,8% 154 

Secretários Permanentes Distritais 45 29,2% 109 70,8% 154 

Chefe da Secretaria Distrital 97 33,6% 192 66,4% 289 

Chefe de Serviço Distrital 12 31,6% 26 68,4% 38 

Chefes de Posto Administrativo 70 17,2% 337 82,8% 407 

Chefe da Localidade 143 18,1% 649 81,9% 792 

Sub-total 415 22,6% 1 419 77,4% 1 834 

Autarquias 

Presidentes dos Municípios 6 11,3% 47 88,7% 53 

Presidentes das Assembleias 
Municipais 

8 15,1% 45 84,9% 53 

Membros das Assembleias Municipais 450 37,6% 746 62,4% 1 196 

Sub-total 464 35,6% 838 64,4% 1 302 

Legislativo 

Presidente e Vices da Assembleia da 
República 

1 33,3% 2 66,7% 3 

Deputados do Parlamento Nacional 107 42,8% 143 57,2% 250 

Chefes das Bancadas 0 0,0% 3 100% 3 

Sub-total 108 42,2% 148 57,8% 256 

Fonte: Ministério do Género, Criança e Acção social, 2020 extraído do INE (Agosto, 2022). Mulheres e Homens em Moçambique, 2021 
 

Quadro de Distribuição de mulheres e homens nos órgãos judiciários de poder de decisão. Moçambique 2020 

 
Órgãos judiciários Mulher % Homem % Total 

Total 218 31,96% 464 68,04% 682 

Procurador Geral da República e Adjuntos 5 38,46% 8 61,54% 13 

Procurador chefe provincial 7 36,84% 12 63,16% 19 

Presidente e vice presidente do Tribunal 

Supremo 

0 0,00% 2 100,00% 2 

Juízes Conselheiros do Tribunal Supremo 2 22,22% 7 77,78% 9 

Presidente do Conselho Constitucional 1 100,00% 0 0,00% 1 

Juízes Conselheiros do Conselho Constitucional 0 0,00% 5 100,00% 5 

Presidente do Tribunal Administrativo 1 100,00% 0 0,00% 1 



 

 

 

 

Juízes presidentes provinciais 5 45,45% 6 54,55% 11 

Juízes Presidentes Distritais 39 31,71% 84 68,29% 123 

Juízes Desembargadores  7 23,33% 23 76,67% 30 

Juízes de Direito A e B 78 30,59% 177 69,41% 255 

Juízes de Direito C e D 73 34,27% 140 65,73% 213 

Fonte: Ministério do Género, Criança e Acção social, 2020 extraído do INE (Agosto, 2022). Mulheres e Homens em Moçambique, 2021 
 

As mulheres estão em menor representação nos órgãos judiciários embora estejam em destaque em cargos de Presidentes do Conselho 

Constitucional e Tribunal Administrativo, bem como de Procuradora-Geral da República. Observa-se diferença reduzida em cargo de 

Juízes Presidentes provinciais. 

 

 

 

Quadro de Distribuição percentual de mulheres e homens, segundo a carreira diplomática. Moçambique 2020 

 
Funcionários na Carreira Diplomática % Mulher % Homem Total N 

Funcionários na sede 24.7 75.3 100.0 97 

Embaixador 11.5 88.5 100.0 26 

Conselheiro 38.5 61.5 100.0 13 

Secretário 31.9 68.1 100.0 47 

Ministro Plenipotenciário 9.1 90.9 100.0 11 

Funcionários em missão no exterior 25.0 75.0 100.0 68 

Embaixador 22.2 77.8 100.0 18 

Conselheiro 24.0 76.0 100.0 25 

Secretário 33.3 66.7 100.0 21 

Ministro plenipotenciário 0.0 100.0 100.0 4 

Fonte: Ministério dos Negócios Estrangeiros e Cooperação - Direcção de Recursos Humanos, 2020 extraído do INE (Agosto, 2022). Mulheres e Homens em Moçambique, 2021 



 

 

 

 

Para este indicador o INE apenas apresenta a distribuição percentual dos funcionários na carreira diplomática por sexo. 75,3% destes 

são do sexo masculino, tanto os funcionários na sede como em missão no exterior. As do sexo feminino constituem a minoria na carreira 

diplomática, com a percentagem de 24,7%. Embora sejam a minoria, são mais notáveis em funções de conselheiras e secretariado.  

 

 

 

 

Estatísticas administrativas: 

 

Quadro de Evolução da representação da mulher no poder legislativo entre 1977 - 2024 
 

Sexo dos 

Deputados 

I Legislatura II Legislatura III Legislatura IV Legislatura V Legislatura VI Legislatura VII Legislatura VIII Legislatura IX Legislatura 

 1977 - 1986 1987 - 1990 1990 - 1994 1994 - 1999 1999 - 2004 2004 - 2009 2009 - 2014 2014 - 2019 2019 - 2024 

Masculino 98 199 210 181 173 154 152 151 144 

Feminino 13 24 40 49 77 96 98 99 106 

Total 111 223 250 250 250 250 250 250 250 

% de 

Homens 

88% 89% 84% 72% 69% 62% 61% 62% 58% 

% de 

Mulheres 

12% 11% 16% 28% 31% 38% 39.2% 39.6% 42% 

Fonte 1: Assembleia da República. Um Olhar sobre a VI Legislatura 2005 - 2009. Maputo: 2009b 

Fonte 2: Arquivo da União Inter-Parlamentar. Women in National Parliament. Disponível em: < http://archive.ipu.org/wmne/classif-arc.htm>. Acesso em: 10 de 

agos. 2023 

Fonte 3: Assembleia da República (Abr, 2020). Lista de Precedência dos Deputados, Bancadas, CPAR e Comissões de Trabalho da IX Legislatura desagregada 

por género.  

http://archive.ipu.org/wmne/classif-arc.htm


 

 

 

 

 

 

 

ASSEMBLEIA DA REPÚBLICA 

Sector Total Nº Homens % 

Homens 

Nº de Mulheres % de Mulheres 

Presidência 1 0 0.00 1 100.00% 

Vice-Presidente 2 2 100.00% 0 0.00% 

Chefias de bancadas 3 3 100.00% 0 0.00% 

Comissão Permanente 17 11 64.71% 6 35.29% 

Presidentes das Comissões de Trabalho 9 6 77.78% 3 22.22% 

Chefias de Comissões de Trabalho 33 21 63.64% 12 36.36% 

Conselho de Administração 6 3 50.00% 3 50.00% 

Total Geral 71 46 64.79% 25 35.21% 
Fonte a: Assembleia da República (Abr, 2020). Lista de Precedência dos Deputados, Bancadas, CPAR e Comissões de Trabalho da IX Legislatura desagregada 

por género. 

Fonte b: I Série do Boletim da República Número 48 de 11 de Março de 2020. Resolução n.º 1/2020; Resolução n.º 2/2020; Resolução n.º 3/2020; Resolução n.º 

4/2020. Disponível em https://gazettes.africa/archive/mz/2020/mz-government-gazette-series-i-dated-2020-03-11-no-48.pdf. Acesso à 20 Jul 2023. 

 

 
Desagregação das Comissões de Trabalho 

Comissão Total de 

Membros 

Mulheres % Presididas 

por mulher 

Presididas 

por homem 

Total de 

dirigentes 

# de Mulheres 

na direcção 

% de Mulheres Nº homens na 

direcção 

% Homens 

1ª Comissão - 

CACDHL 

17 3 17.65% 0 1 4 
0 0.00% 4 100% 

2ª Comissão - 

CPO 

17 3 17.65% 0 1 4 
1 25.00% 3 75.00% 

3ª Comissão - 

ASGTCS 

17 11 64.70% 1 0 4 
2 50.00% 2 50.00% 

4ª Comissão - 

CAPPL 

17 7 41.18% 0 1 4 
1 25.00% 3 75.00% 

5ª Comissão - 

CAEA 

17 5 29.41% 0 1 4 
1 25.00% 3 75.00% 

6ª Comissão -

CDSOP 

17 6 35.29% 0 1 4 
1 25.00% 3 75.00% 

https://gazettes.africa/archive/mz/2020/mz-government-gazette-series-i-dated-2020-03-11-no-48.pdf


 

 

 

 

7ª Comissão - 

CRICC 

17 8 47.06% 1 0 4 
2 50.00% 2 50.00% 

8ª Comissão – 

CPQR 

17 9 52.94% 0 1 4 
1 25.00% 3 75.00% 

9ª Comissão - 

Ética 

17 9 52.94% 1 0 4 
3 75.00% 1 25.00% 

TOTAL 153 61 39.87% 3 6 36 12 33.33% 24 66.67% 

Nota: *Total de dirigentes refere-se ao colectivo de Presidente, Vice-Presidente, Relator e Vice-Relator, equivalente a cargo de Chefia de Comissões de Trabalho. 

Fonte: Assembleia da República (Abr, 2020). Lista de Precedência dos Deputados, Bancadas, CPAR e Comissões de Trabalho da IX Legislatura desagregada 

por género.  
 

 

ÓRGÃOS DE GOVERNAÇÃO - EXECUTIVO CENTRAL E PROVINCIAL 

Sector Total 2023 Nº de Mulheres % de 

Mulheres 

Nº de Homens % de Homens 

Presidente da República 1 0 0.00 1 100.00% 

Primeiro-Ministro 1 0 0.00 1 100.00% 

Ministros 20 10 50.00% 10 50.00% 

Vice-Ministros 18 3 16.67% 15 83.33% 

Governadores Provinciais 10 3 30.00% 7 70.00% 

Secretários de Estado de nível Central 11 5 45.45% 6 54.54% 

Secretários de Estado de nível Provincial 3 0 0.00 3 100.00% 

Assembleias Provinciais 794 281 35.39% 513 64.60% 

Presidentes das AP 10 2 20.00% 8 80.00% 

Vice-Presidentes das AP 19 6 31.58% 13 68.42% 

Presidentes de Autarquias 53 5* 9.43% 48 90.57% 

Presidentes das Assembleias Autárquicas 53 8 15.09% 45 84.91% 
Fonte a: Portal do Governo, 2023 

*No início do mandato eram 6 mulheres Presidentes de Autarquias mas a Edil de Chokwé perdeu a vida e foi substituída por homem. 

Fonte b: Boletim sobre o processo Eleitoral de Moçambique. Disponível em: http://www.open.ac.uk/technology/mozambique/boletim-sobre-o-processo-

pol%C3%ADtico-em-mo%C3%A7ambique. Acesso em: 3 de mar. 2020 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ÓRGÃOS DE GOVERNAÇÃO - EXECUTIVO CENTRAL E PROVINCIAL 

Sector Total 

2023 

Nº de 

Mulheres 

% de 

Mulhere

s 

Nº de 

Homen

s 

% de 

Homens 

M vs. H 

1994 - 99 

M vs. H     

1999 - 2004 

M vs. H 

2004- 09 

M vs. H 

2009- 14 

M vs. H 

2014 - 19 

Presidente da República 1 0 0.00 1 100.00% 0 vs. 1 0 vs. 1 0 vs. 1 0 vs. 1 0 vs. 1 

Primeiro-Ministro 1 0 0.00 1 100.00% 0 vs. 1 0 vs. 1 1 vs. 0 1 vs. 1 0 vs. 1 

Ministros 20 10 50.00% 10 50.00% 1 vs. 19 3 vs. 21 7 vs. 19 7 vs. 22 6 vs. 17 

Vice-Ministros 18 3 16.67% 15 83.33% -  3 vs. 12 3 vs. 10 3 vs. 20 10 vs. 17 

Governadores Provinciais 10 3 30.00% 7 70.00% 0 vs. 10 0 vs. 10 2 vs. 9 3 vs. 9 4 vs. 7 

Secretários de Estado de nível 

Central 

11 5 45.45% 6 54.54% - - - - - 

Secretários de Estado de nível 

Provincial 

3 0 0.00 3 100.00% - - - - - 

Assembleias Provinciais 794 281 35.39% 513 64.60%      

Presidentes das AP 10 2 20.00% 8 80.00%      

Vice-Presidentes das AP 19 6 31.58% 13 68.42%      

Presidentes de Autarquias 53 5* 9.43% 48 90.57%      

Presidentes das Assembleias 

Autárquicas 

53 8 15.09% 45 84.91%      

Fonte a: Portal do Governo, 2023 

*No início do mandato eram 6 mas a Edil de Chokwé perdeu a vida e foi substituída por um homem. 

Fonte b: Boletim sobre o processo Eleitoral de Moçambique. Disponível em: http://www.open.ac.uk/technology/mozambique/boletim-

sobre-o-processo-pol%C3%ADtico-em-mo%C3%A7ambique. Acesso em: 3 de mar. 2020 

 

 

ADMINISTRADORES DISTRITAIS 



 

 

 

 

Sector Total  
(Portal do Governo vs. 

Páginas Provinciais) 

Nº de 

Mulheres 

% de Mulheres Nº de Homens % de Homens Notas 

Cabo Delgado 17 5 12.50%/ 29.41%    

Niassa 16 5 26.67%/ 31.25%    

Nampula 23 6 30.00%/ 26.09%    

Zambézia 21 8 25.00% (38%)    (13)   (62%)  

Tete 15 4 16.67% 

(26.67%) 

(11)  (73.33%)  

Manica 9 4 44.44%    

Sofala 13 3 8.33% (23.08%) 10 (76.92)  

Inhambane 14 5 35.71% 

(35.71%) 

9 (64.29%)  

Gaza 11 3 27.27%    

Maputo-

Província 

8 5 42.86% (62.5%) (3) (37.50%)   

TOTAL   %    
Fonte: Portal do Governo, 2023 vs. Página dos Governos Provinciais confrontando com Portais Oficiais de Notícias (Rádio Moçambique, páginas facebook do 

Governo ou Agências noticiosas).  

Os dados entre parênteses são das páginas dos Governos Provinciais. A criação de novos distritos (elevação de categoria) e as exonerações ocorridas no período 

podem ter influenciado a diferença de dados. 

Nota: *Existe alguma contradição entre o Portal do Governo e as páginas dos Governos Provinciais (e em alguns casos mesmo os dados dos Governos 

Provinciais estão desatualizados) 

*Gaza e Manica não têm informação sobre Governos Distritais nos seus portais. 

 

 

 

 

PRESIDENTES DOS CONSELHOS AUTÁRQUICOS (2023) 

Província Total  

2018 - 2023 

Nº de 

Homens 

% de 

Homens 

Nº de 

Mulheres 

% de 

Mulheres 

% de Mulheres 

2013 - 2018 

Cabo Delgado 5   0 00.00%  

Niassa 5   1 20.00%  

Nampula 7   0 00.00%  



 

 

 

 

Zambézia     25.00%  

Tete     16.67%  

Manica     44.44%  

Sofala 5 4 80% 1 8.33% - 

20% 

 

Inhambane 5   5 00.00%  

Gaza     20.00%  

Maputo-Província     31.58%  

TOTAL     15.09%  

Fonte: Páginas Provinciais do Governo: 

https://www.cabodelgado.gov.mz/por/O-Governo/Membros-do-Governo-Distrital 

Nota: * A Edil de Chokwé perdeu a vida e foi substituída por um homem; Beira um Presidente do CM perdeu a vida e foi substituído 

por homem.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 % de Mulheres em 2015 Total Nacional % de mulheres em 2020 Total Nacional 

https://www.cabodelgado.gov.mz/por/O-Governo/Membros-do-Governo-Distrital


 

 

 

 

Deputados da Assembleia da 

República 

 37% 250 43.6% 250 

Ministros 22.7% 22 45%  22  

Vice-ministros 40% 20 40% 15 

Secretários de Estado nas 

províncias e na Cidade de Maputo 

- - 54.5% 11  

Governadores de Província 36.3% 11 30% 10  

Administradores Distritais 33.1% 154 35% 154  

Presidentes dos Conselhos 

Municipais 

9.4% 53  11% 53  

Presidentes de Assembleias 

Municipais 

11.3% 53 15% 53 

 

Fonte: Resolução n.º 39/2020 de 08 de Julho que aprova a Estratégia de Género na Administração Pública 2020- 2024 e revoga a 

Resolução n.º 26/2009, de 27 de Maio - Conselho de Ministros. 

 

 

 

 

Comparação de Dados e Análise de Contradições 

 



 

 

 

 

 Presença de Mulheres na Decisão no mandato 2019 - 2024 de acordo com Diferentes Fontes de Dados Estatais 

Sector Nº INE/ 

MGCAS 

(2021) 

% INE/ 

MGCAS 

(2021) 

Nº Portal do 

Governo 

(2023) 

% Portal do 

Governo 

(2023) 

 Nº segundo 

AR (2020) 

% segundo 

AR (2020) 

 Nº Estratégia 

MAEFP (2020) 

% Estratégia do 

MAEFP (2020) 

Portais de 

Governos 

Provinciais (2023) 

Ministros        45% / 22  

Vice-Ministros        40% / 15  

Governadores 

Provinciais 

       30% / 10  

Secretários de 

Estado de nível 

Central 

       -  

Secretários de 

Estado de nível 

Provincial 

       54.5% / 11  

Assembleias 

Provinciais 

         

Presidentes das AP          

Vice-Presidentes 

das AP 

         

Presidentes de 

Autarquias 

       11% / 53  



 

 

 

 

 Presença de Mulheres na Decisão no mandato 2019 - 2024 de acordo com Diferentes Fontes de Dados Estatais 

Sector Nº INE/ 

MGCAS 

(2021) 

% INE/ 

MGCAS 

(2021) 

Nº Portal do 

Governo 

(2023) 

% Portal do 

Governo 

(2023) 

 Nº segundo 

AR (2020) 

% segundo 

AR (2020) 

 Nº Estratégia 

MAEFP (2020) 

% Estratégia do 

MAEFP (2020) 

Portais de 

Governos 

Provinciais (2023) 

Presidentes das 

Assembleias 

Autárquicas 

       15% / 53  

Deputados da 

Assembleia da 

República 

       43.6%/ 250  

Administradores 

Distritais 

       35% / 154  

Cabo Delgado   2/16      5/17 

Niassa   4/15      5/16 

Nampula   6/20      6/23 

Zambézia   4/16      8/21 

Tete   2/12      4/15 

Manica   4/9      - 

Sofala   1/12      3/13 

Inhambane   2/12      5/14 

Gaza   3/11      - 



 

 

 

 

 Presença de Mulheres na Decisão no mandato 2019 - 2024 de acordo com Diferentes Fontes de Dados Estatais 

Sector Nº INE/ 

MGCAS 

(2021) 

% INE/ 

MGCAS 

(2021) 

Nº Portal do 

Governo 

(2023) 

% Portal do 

Governo 

(2023) 

 Nº segundo 

AR (2020) 

% segundo 

AR (2020) 

 Nº Estratégia 

MAEFP (2020) 

% Estratégia do 

MAEFP (2020) 

Portais de 

Governos 

Provinciais (2023) 

Maputo-Província   3/7      5/8 
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